






CONVENZIONE TRA I COMUNI DI ATRIPALDA E FONTANAROSA PER LA
GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA DEL SERVIZIO DI SEGRETERIA
COMUNALE.

L'anno duemitaquindici, il giorno quindici (15) del mese di Dicembre, in
Atripalda, nella residenza Comunale, tra il Comune di Atripalda, legalmente
rappresentato dal Sindaco avv. Paolo Spagnuolo ed il Comune di Fontanarosa,
legalmente rappresentato dal Sindaco dott. Flavio Petroccione:

PREMESSO CHE
il Comune di Atripalda, con delibera di C.C. n. 1rJ del 30.11.2015, esecutiva
ai sensi di legge, e il Comune di Fontanarosa, con delibera di C.C, n. 30 del
19.11.2015, esecutiva. ai sensi di legge, hanno deciso lo svolgimento delle
funzioni di segreteria in forma associata ai sensi dell'art. 98, comma 3, del
D.Lgs.267/00 e nel rispetto di quanto previsto dall'art. 10 del D.P,R. n.465
del 4.t2.1997.

Le parti, tutto ciò premesso, convengono e stipulano quanto segue
Art. 1. OGGETTO E FINE

I Comuni di Atripalda e Fontanarosa stipulano la presente convenzione allo
scopo di svolgere in modo coordinato ed in forma associata le funzioni di
Segreteria Comunale, ottenendo un significativo risparmio della relativa spesa.
La convenzione per l'ufficio di segreteria, disciplinata dall'art. 10, D.P.R.
465/97, è stipulata in maniera tale da consentire al segretario l'effettivo
svolgimento delle funzioni previste dalla legge, nel rispetto dei principi generali
che presiedono al buon e corretto andamento della pubblica amministrazione,
nonché dei principi di adeguatezza organizzativa degli enti interessati alla
conve n zione.

Art.2. COMUNE CAPO CONVENZIONE ll
Il Comune di Atripalda assume la veste di Comune Capo convenzione. I t

Art. 3. NOMINA E REVOCA DEL SEGRETARIO COMUNALE
Il Sindaco competente alla nomina e alla revoca del Segretario è quello di
Atripalda, sentito il Sindaco di Fontanarosa.

- ATt.4. MODALITA, OPERATIVE
Con la presente convenzione idue Comuni prevedono che un unico Segretario
Comunale presti la sua opera in tutti gli Enti. Per la sostituzione in caso di
impedimento o di assenza del Segretario Comunale si provvederà ai sensi di
legge, Tutti iprovvedimenti riguardanti lo stato giuridico ed economico del
Segretario Comunale, che saranno emanati o richiesti dai competenti organi,
saranno trasmessi e faranno riferimento sempre al Comune di Atripalda che ne
darà tempestiva comunicazione al Comune di Fontanarosa.
E fatta salva la possibilità di ogni Sindaco di conferire al Segretario titolare
della sede convenzionata altre funzioni oltre a quelle previste dalla legge, dallo
statuto o dai regolamenti, ai sensi dell'art. 97, comma 4, lett, e), del decreto
legislativo n. 267 / 2000.



Qualora un Sindaco si avvalga della facoltà di conferire al segretario comunale
altre funzioni oltre a quelle previste dalla legge, dallo statuto o dai
regolamenti, ai sensi dall'art. 97, comma 4, lett. d) del D. lgs.267/2000, il

relativo onere sarà interamente a carico del comune interessato.

Art.5. ORARIO DI LAVORO
Le prestazioni lavorative del Segretario sono articolate in modo da assicurare il

corretto funzionamento presso ciascun comune per un numero di ore
proporzionale alle dimensioni degli apparati burocratici degli enti e dalla
complessità delle problematiche degli enti stessi ed in maniera tale da
consentire al Segretario l'effettivo svolgimento delle funzioni previste dalla
legge, nel rispetto dei principi generali che presiedono al buon e corretto
andamento della pubblica amministrazione, nonché dei principi di adeguatezza
organizzativa degli enti interessati alla convenzione,
Il Segretario Comunale nel periodo dal 1.12.2015 al 31.O3,2O16 effettuerà il
58,33olo dell'orario di lavoro, pari a 21 ore settimanali, presso il Comune di
Atripalda ed il 4L,670/o dell'orario di lavoro, pari a 15 ore settimanali, presso il
Comune di Fontanarosa, pertanto la spesa sarà suddivisa tra gli Enti in
proporzione alla percentuale dell'orario di lavoro;
Dal 1.O4.2016 e sino al termine della convenzione il segretario comunale
effettuerà il 66,660/o dell'orario di lavoro, pari a 24 ore settimanali, presso il

Comune di Atripalda ed il 33,34o/o dell'orario di lavoro, pari a 12 ore
settimanali, presso il Comune di Fontanarosa, pertanto la spesa sarà suddivisa
tra gli Enti in proporzione alla percentuale dell'orario di lavoro.
Il calendario dei giorni sarà stabilito di comune accordo tra i Sindaci dei
Comuni, sentito il Segretario Comunale e potrà essere variato allo stesso modo
per necessità di servizio.

Art. 5. RAPPORTI FINANZIARI
I rapporti finanziari tra idue Comuni convenzionati saranno ispirati ai principi
della solidarietà e dell'equa ripartizione della spesa.
Il Comune capo convenzione provvederà all'erogazione delle intere competenze
economiche spettanti al Segretario Comunale ed al recupero/ con cadenza
mensile, entro il 10 del mese successivo, delle spese a carico dell'altro Comune
in convenzione.
Il Comune di Atripalda, ai fini di quanto sopra ed a mezzo dell'organo
competente, provvederà alla ripartizione delle spese sia in modo presuntivo
che consuntivo.
La spesa relativa al trattamento economico del Segretario Comunale, così
come determinata dall'art. 37 e seguenti del CCNL dei Segretari Comunali e
provinciali approvato in data 16.05.2001 come modificato dall'art. 3 CCNL
15.01.2008, graverà su ciascun Comune in proporzione all'orario effettuato
presso ciascun Ente per come stabilito nel precedente art. 5.

Art. 7. TRATTAMENTO ECONOMICO
Al Segretario Comunale incaricato del servizio di Segreteria in forma associata
spetterà, oltre al trattamento economico in godimento, un compenso
aggiuntivo pari al 25olo dello stipendio in godimento, costituito da tutti gli
emolume'nti stabili, cumulativi e periodici corrisposti in via generale, ivi
compresa l'indennità integrativa speciale.



L',onere per ir rimborso deile spese di viaggio sostenute e, regorarmentedocumentate, per recarsi con ir proprio 
'À"rro 

dail,una ail,artra deile sedisecondo le esigenze di servizio, sono a carico der Comune non capofira. Irrimborso delle spese di viaggio è effettuato irttu ouru aÀriu-ui!"ni" dìsciprina.Le spese per missioni o trasferte effettuaie dar segretario ,u.ànno port"interamente a carico der comune p."*ò- ir- quare o -neil,interesiè 
oet quaterisu lte ra n no essere state eseguite.

Al Segretario comunare è, artresì, attribuito un compenso annuare, denominato"Retribuzione di risurtato", correrato at consèguimento deg[ obiettivi assegnatie tenendo conto deori incarichi aggiuntivi cònferiti. rr còmpànsà 
'può 

essereliquidato anche sepÉratamente o-a'1te amministrazioni convenzionate in unimporto non superiore ar 10 per cento der mànte sarari de[,anno di riierifnento,ne['ambito deile risorserisponibiri e ner rispetto oeile capatità-oi spesa. ( art.42 CCNL 16 maggio 2006).

ATt.8. AssENzA DEL SEGRETARIoIl sindaco der comune di Atriparda,.orp"iÀt" ara nomina, sentito ir sindacodel comune di Fontanarosa, provvederà a . concedere congedi ordinari,straordinari e a tutti gli ulteriori adempimenti di legge.Il sindaco der comune capo-convenzione provvederà di vorta in vorta adindividuare ir vicesegretario tra i vicesegretàri degri Entì fa;;ti '[u.tu 
duiluconvenzione. Ir vicesegretario nominato p"eiìipe.iooo deil,incarico di ,.gg"nruo supplenza viene cons-ideruto ui.Éi"jiàt5.io'rni.o e pertanto svorgerà servizioin tutti icomuni della convenzione.

Il Vice Segretario svolgerà le funzioni del segretario:
- con incarico di supprenza nei casi di assenza o impedimento dersegretario titorare, disciprinati daila normativa vigente in materia, darccNL der 16/01/2007 e dara Deriberazione n. 2la der 06/09/2001 derconsiglio di Amministrazione deil'Ex- Agenzia Autonoma ltazionate per raGestione dellAlbo dei Segretari .orrna'ii e provinciali;

- con incarico di reggenza, per un massimo di 120 giorni, in caso divacanza della sede di segretaria.
Nel caso in cui ir vicesegretario non possa svorgere Iincarico di reggenza o disupplenza, verrà incaricato un segretario in disponibilità iscritto allArbo deisegretari comunari e provinciari, seiione Regionare aetta campanìà. 

-'

Art. 9. FoRME DI coNsULTAzIoNE
Le forme di consultazione tra gli Enti convenzionati sono costituite da incontriperiodici da tenersi armeno due vorte a[,anno tra i rispettivi sindaci che,opereranno, in accordo con il segretario comunale al fine di òu.anti." il buonfunzionamento der servizio di se-greterra àmunare e ra puntuare esecuzionedella presente convenzione.

Art. 10. DURATA E CAUSA DELLO SCIOGLIMENTO
La presente convenzione avrà durata oi re loi"iotto) mesi u .uia rinnovata
:,k j::9 all,?:.^! n u esu a te 
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d u rata, previa' conrà i;; 

";É;u;u-;; ;; .t""" ;:,;rispettivi consigti comunàti, satvo intervengu ,nà àÉri" ,";;;ti ;";;"1scioglimento consensuare mediante attl deriberativi consiriari adottati
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ministrazioni comunali;
dalle



b) recesso unilaterale di una delle Amministrazioni comunali contraenti
adottare con atto deliberativo consiliare con un preavviso di almeno
giorni.

Art. l1.CLASSE DELLA CONVENZIONE
La presente convenzione è classificata in classe II, (popolazione compresa da
1O.OOO a 65.000 abitanti) ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di
classificazione dei Comuni ai fini dell'assegnazione del Segretario Comunale,
fatte salve diverse determinazioni della Prefettura di Napoli - ex Agenzia
Autonoma per la gestione dei Segretari Comunali e Provinciali - Sezione
regionale della Campania in quanto la popolazione complessiva ammonta a

10198 abitanti per il Comune di Atripalda ed a 3219 abitanti per il Comune di
Fontanarosa (dati al 3L/12/2014).
Ai fini della classificazione della sede convenzionata di segreteria si applica
quanto previsto dal Ministero dell'Interno, Dipartimento per gli affari interni e
territoriali, Albo Nazionale dei Segretari Comunali e Provinciali, con nota
circolare n. 485 del 24.03.2015.

Art. 12. NORME FINALI
Per quanto non previsto nella presente convenzione trovano applicazione le
disposizioni di legge, del CCNL, dei Regolamenti e degli Statuti dei singoli
Comuni in quanto compatibili.
La presente convenzione, corredata dalle deliberazioni dei rispettivi C.C. e
dellhtto di individuazione del Segretario titolare, sarà inviata, in copia
autentica, alla Prefettura di Napoli - ex Agenzia Autonoma per la gestione dei
Segretari Comunali e Provinciali - Sezione regionale della Campania per i

consequenziali provvedimenti.

Letto, confermato e sottoscritto,

/À-t P,.\ PAL\A ri 4§-47-
COMUNE DI ATRIPALDA
IL SINDACO AW, PAOLO SPAGNU

COMUNE DI FONTANAROSA
IL SINDACO DOTT, FLAVIO PETROCCIONE
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